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DEPARTAVENTO 0EL WETA

El Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E SOLUCION SALUD, en
uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 11 del Decreto 1876 de 1994, compilado en el articulo 2.5.3.8.4.2.7
del decreto Unico reglamentario 780 de 2016, dice: “Funciones de la Junta Directiva.
Sin perjuicio de las funciones asignadas a las Juntas Directivas por ley, Decreto,
Ordenanza o Acuerdo u otras disposiciones legales, ésta tendra las siguientes:
Disefiar la politica, de conformidad con las disposiciones legales, para la suscripcion

de los Contratos de Integracién Docente Asistencial por el Gerente de la Empresa
Social”

Que el Decreto 2376 de 2010 modificado por el decreto 055 de 2015 regula la
relacion docencia servicio para los programas de formacion de talento humano del
area de la salud, establece en su articulo décimo que la relacion docencia servicio
tiene caracter institucional y no podra darse sin que medie la formalizacion de un
convenio entre las partes intervinientes.

Que el Decreto 2376 de 2010 establece en su articulo décimo primero que por cada
convenio docencia servicio se debera conformar un comité entre el escenario de
practica y la institucion educativa, lo cual hace necesario la conformacion del comité
docencia servicio institucional como garante del cumplimiento de los acuerdos
definidos en el primero.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE
SOLUCION SALUD”, como escenario de practicas formativas en salud, tiene
convenios de docencia servicios suscritos con instituciones educativas gue ofrecen
programas de pregrado en ciencias de la salud.

Que es necesario crear el Comité de Docencia Servicio Institucional de acuerdo a
la normatividad vigente, garantizando con ello el efectivo seguimiento a la calidad,
seguridad y cumplimiento de los objetivos propuestos en los procesos de docencia.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crear el Comité Docencia Servicio Institucional de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE
SOLUCION SALUD”, como instancia asesora y de apoyo a la relacién docencia
servicio que se desarrolla al interior de la Entidad con las instituciones educativas.

ARTICULO SEGUNDO: EI objeto del Comité Docencia Servicio Institucional sera
ejercer funciones de control, coordinacién, seguimiento y evaluacion de las
actividades formativas dentro del convenio docencia servicio que se realice al
interior de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META
“ESE SOLUCION SALUD”, en beneficio de la formacién académica con los

estudiantes de las universidades e institutos con los cuales exista convenio
docencia servicio vigente.

ARTICULO TERCERO: Teniendo en cuenta que la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION SALUD’, es una
IPS que cuenta con Puestos y Centros de Salud ubicados estratégicamente en el
Departamento, tanto en el &rea urbana como rural, el Comité de Convenios
Docencia Servicios sesionara de acuerdo a solicitud de la Gerencia.

ARTICULO CUARTO: El Comité de Convenios Docencia Servicio de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION
SALUD?", estara integrado, en los términos del articulo 11 del Decreto 2376 de 2010

y como garante del cumplimiento de los Comité Docencia Servicio Institucional con
voz y voto, por:

1. El Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META “ESE SOLUCION SALUD’y es el Presidente

El Subgerente Asistencial.

El Subgerente Administrativo y Financiero.

Coordinador de convenios docencia servicio, quien ejercera las funciones de
secretario.

Profesional del area de calidad.

Enfermera lider de procesos.

Profesional de Talento humano.

Profesionales lideres de los procesos asistenciales en salud oral, laboratorio
clinico y medicina y psicologia.

Profesional responsable del area de SIAU
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10.  Un representante de los estudiantes de Internado debidamente elegido.

PARAGRAFO PRIMERO: En ausencia del Gerente, lo presidira el Subgerente
Asistencial.

ARTICULO QUINTO: El Comité Docencia Servicio Institucional de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION
SALUD?", debera cumplir con las siguientes funciones:

1.
2.

3.

10.

11.

12.

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
& PBX: 6610200, Linea Gratuita: 018000918663
% www.esemeta.gov.co

| gerencia@esemeta.qov.co

Darse su propio reglamento.

Asesorar al area de gestion académica en la actualizacién de los reglamentos
de practica.

Verificar y evaluar mensualmente el cumplimiento de la normatividad vigente,
asi como de los convenios que rigen la relacién docencia servicio.

Verificar y evaluar el cumplimiento de los planes a corto y largo plazo
concertados entre la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION SALUD?”, vy las instituciones
educativas que hacen parte de la relacién docencia servicio.

Verificar y evaluar mensualmente que el desarrollo de la relaciéon docencia
servicio no genere detrimento de la calidad de la atencién a los usuarios del
escenario de practica.

Promover la responsabilidad ética, legal y el compromiso humanitario en el
desarrollo de la relacion docencia servicio.

Proponer proyectos de inversion encaminados a mejorar las condiciones de la
relacién docencia servicio.

Participar en la autoevaluacion de las condiciones de calidad para centros de
practicas establecidos por el gobierno nacional.

Definir la capacidad instalada de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION SALUD’”, para responder a
las solicitudes de cupos de las instituciones educativas.

Verificacién y seguimiento de los compromisos adquiridos con cada una de las
instituciones con las que se tenga convenio docencia servicio vigente.
Asesorar y controlar la toma de conductas respecto al desarrollo del programa
de internado rotatorio en medicina, asi como de cada uno de los programas
académicos que adelantan practicas formativas en la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION SALUD”.
Analizar y resolver en primera instancia las dificultades, diferencias y conflictos
que puedan surgir en el desarrollo de los convenios docencia servicio y remitir
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a las instancias pertinentes los casos que ameriten estudio para concluirlos en
forma interinstitucional.

13. Registrar semestralmente las novedades o los cambios en cada uno de los
programas académicos relacionados en el convenio docencia servicio.

14. Considerar las contravenciones a los reglamentos, normas disciplinarias y de
atencion en que incurran los estudiantes, profesores o personal administrativo
durante el desarrollo de las actividades de docencia servicio.

15.  Vigilar que se provean los recursos necesarios para el correcto funcionamiento
de los convenios de docencia servicio.

16. Analizar las solicitudes de nuevas relaciones docencia servicio y sugerir a la
Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META “ESE SOLUCION SALUD?”, la conveniencia o no de acceder a las
mismas.

17.  Definir las formas de compensacion o contraprestacion que se deriven de la
relacion docencia servicio a practicarse en cada convenio.

ARTICULO SEXTO: El Comité Docencia Servicio Institucional se reunira
bimensualmente de manera ordinaria, y en forma extraordinaria cuando las
circunstancias lo ameriten, las cuales serdn convocadas por su presidente, con
cinco (5) dias calendario de anticipacién y socializado por correo electrénico interno
con el respectivo orden del dia.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando la especificidad del tema a tratar por parte de
Docencia Servicio Institucional asi lo requiera, se podra invitar a participar a las
areas pertinentes segln las tematicas, quienes tendran voz, pero no voto y de
manera extraordinaria cuando la situacion lo amerite.

ARTICULO SEPTIMO: De cada una de las sesiones, se levantara un Acta, la cual
debera ser firmada por el presidente y secretario del comité, es decir: Gerente y
coordinador de convenios docencia servicios y/o quien haga sus veces, y se
adjuntara el listado de asistencia de los demas miembros participantes, y las actas
de reunién de cada comité estaran bajo el cuidado y custodia del secretario del
comité y haran parte ademas de los anexos de los respectivos comités docencia
servicio.

ARTICULO OCTAVO: QUORUM. El comité sesionara legalmente por lo menos con
la mitad mas uno de sus miembros asistenciales.
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ARTICULO NOVENO La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga todas aquellas que le sean contrarias.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Villavicencio, .2 3 Uy, Luiu

MARIA DANELA SOGAMOSO GARCIA
Gerente (e)

Gerencia

Revisé  \efe Juridica (e): ‘é‘;’;’; r‘;""ﬂ’”a Ocampo @J\l\
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